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Obowigzek informacyjny dla oséb zatrudnionych (niezaleznie od formy zatrudnienia) /wspétpracujacych

z Krakowskim Szpitalem Specjalistycznym im. $w. Jana Pawta Il

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,,RODO”, ponizej
przedstawiamy informacje i zasady przetwarzania danych osobowych przez Krakowski Szpital Specjalistyczny

im. $w. Jana Pawfa Il z siedzibg w Krakowie:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krakowski Szpital Specjalistyczny im. $w. Jana Pawta Il z
siedzibg w Krakowie 31-202, przy ul. Pradnickiej 80, wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000046052, numer NIP 6771694570, REGON: 000290073, adres email: sekretariat@szpitaljp2.krakow.pl, tel.
12 614 20 00 (Dalej: SZPITAL).

2. We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez SZPITAL mozna kontaktowac
sie z wyznaczonym w tym celu Inspektorem Ochrony Danych, poprzez wystanie wiadomosci na adres:
iod@szpitaljp2.krakow.pl lub listownie na adres wskazany wyzej albo osobiscie w siedzibie SZPITALA.

3. SZPITAL przetwarza Pani/Pana dane osobowe, w tym dane o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 i art. 10 RODO w
celu realizacji zatrudnienia i wykonania wszelkich obowigzkéw z tym wynikajacych na podstawie przepiséw:
a) Art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w zwigzku z przepisami art. 221 i art. 207-237 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy oraz art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$ciom na tle
seksualnym i ochronie matoletnich, a takze art. 31 ustawy z dnia 26 lipca 1991 o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych, art. 8 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. ordynacja podatkowa, art. 18 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych

b) Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - (zgoda na przetwarzanie danych osobowych) w przypadku:

a. ztozenia dokumentdéw aplikacyjnych, zawierajgcych dane osobowe wykraczajgce poza zakres danych
okres$lonych w art. 221 Kodeksu Pracy oraz art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciom na tle seksualnym i ochronie matoletnich (np. wizerunek, zainteresowania).

c) Art. 6 ust 1 lit f. - prawnie uzasadniony interes Administratora danych objawiajacy sie np. koniecznoscia,
zapewnienia realizacji umow zawartych pomiedzy Administratorem a innym podmiotem i wskazania osoby do
kontaktu, obrony czy dochodzenia roszczen czy prowadzenia monitoringu na terenie Administratora

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych z zachowaniem zasady ,, minimalizacji danych” w zakresie

okreslonym w art. 221 §1Kodeksu Pracy i art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom
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przestepczosciom na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz rozporzadzen wykonawczych jest
obowigzkowe, w pozostatym zakresie podanie danych jest zas dobrowolne

i wymaga wyraznej zgody kandydata. Niepodanie danych osobowych w w/w zakresie skutkowaé bedzie
brakiem mozliwosci nawigzania stosunku pracy /nawigzania wspotpracy.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub uzupetnienia,
zadania ich usuniecia w przypadkach przewidzianych prawem, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia
sprzeciwu, co do danych osobowych, ktérych podanie jest dobrowolne, prawo do cofniecia zgody na ich
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

6. W celu wykonania praw wymienionych powyzej nalezy skierowac zgdanie na adres email:
iod@szpitaljp2.krakow.pl, listownie na adres siedziby SZPITALA lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie SZPITALA.
Przed realizacjg Pani/Pana uprawnien bedziemy musieli potwierdzi¢ Pani/Pana tozsamos¢ w sposdb
indywidualnie dostosowany do danego zgdania.

7. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez SZPITAL Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Odbiorcami Twoich danych osobowych moga by¢ podmioty, ktérym SZPITAL powierzyta przetwarzanie
danych osobowych na podstawie zawartych umoéw:

a) pracownicy i wspotpracownicy Szpitala upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z
wykonywaniem czynnosci stuzbowych

b) firmy serwisujgce urzadzenia SZPITALA, w ktérych przetwarzane sg dane osobowe, firmy hostingowe;

c) firmy kurierskie lub pocztowe za posrednictwem, ktérych prowadzona jest korespondencja z pracownikami
Szpitala

d) instytucje kontrolujace lub audytujgce na podstawie przepiséw prawa.

9. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa o
przechowywaniu akt osobowych pracownika przez okres nie dtuzszy niz do wykonania celéw dla ktérych
zostaty zebrane. W przypadku zgody do momentu jej cofniecia. W przypadku prawnie uzasadnionego interesu
Administratora przez okres potrzebny do realizacji celu w jakim zostaty zebrane i przetwarzane.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw znajdujacych sie poza Unig Europejska i
Europejskim Obszarem Gospodarczym i do organizacji miedzynarodowych.

11. SZPITAL nie bedzie stosowat wobec Pani/Pana danych zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym

profilowania.



