
Krakowski Szpital Specjalistyczny im. Jana Pawła II poszukuje pracownika na stanowisko:

Starszego / Młodszego Asystenta

Zakres czynności:

ü przeprowadzanie badania lekarskiego, podmiotowego i przedmiotowego, zgodnie

z obowiązującą wiedzą medyczną, zakończonego postawieniem diagnozy lub podejrzenia

ü   wykonanie lub zlecanie wykonania niezbędnych badań diagnostycznych (laboratoryjnych,

obrazowych, czynnościowych, itp.) zgodnie z aktualnie obowiązującą wiedzą medyczną

ü   zlecanie i zaordynowanie koniecznych leków i wyrobów medycznych

ü udzielanie pisemnej odpowiedzi lekarzom kierującym na konsultacje

ü edukacja i promocja zachowań prozdrowotnych

Wymagania:

ü wykształcenie wyższe i specjalizacja z zakresu genetyki klinicznej

ü ewentualnie rozpoczęta specjalizacja z zakresu genetyki

Oferujemy:

ü Umowę o pracę w wymiarze 0,4 etatu

ü Pracę w ambitnym zespole

ü Wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doświadczenia i kwalifikacji

Osoby zainteresowane prosimy o wysłanie CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

rekrutacja@szpitaljp2.krakow.pl

Dokumenty przesłane na inny adres e-mail nie będą rozpatrywane.

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli (dokumenty przesłane bez poniższej klauzuli nie będą
rozpatrywane):

W związku z wymaganiem określonym art. 7 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwanym dalej RODO,
zgodnie  z  wymaganiami  art.  6  pkt.  1  lit  a  RODO,  wyrażam  zgodę na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  w  celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko starszego/młodszego asystenta. Powyższa zgoda została wyrażona



dobrowolnie (zgodnie z wymaganiami art. 4 pkt. 11 RODO) i rozszerza zakres gromadzonych danych w związku
z  procesem  rekrutacji  (podstawa:  vide  art.  6  pkt.  1  lit  b  i  c  RODO;  zakres:  art.  22  Kodeksu  Pracy),  o  dane,  które  przekazuję
naddatkowo w przekazywanych dokumentach (CV).


